
 

令和８年６月 22 日 

３年目を迎えるテレワーカー育成講座が全世代型の学びの場に成⾧しました 

 

  

町が推進するテレワーカー育成事業が、今年で３年目を迎え、地域住民の新たなキャリア
形成の場として注目を集めています。６月上旬のプレセミナー申込者は３０名を超え、子育

て世代だけでなく、シニア世代からの関心も高まっています。 

 この講座は、パソコン初心者からテレワークのスキル習得、そして仕事の獲得までを目指
すプログラムです。過去２年間で多くの受講生がテレワークデビューを実現しました。 

 今年度は、子育て世代からの高い関心に加え、シニア世代からも多くの反響をいただいて

います。これまでの社会経験をデジタルスキルに活かしたいというシニア世代のニーズが顕
在化しており、本講座は子育て世代とシニア世代が共に学び、刺激し合う全世代型の学びの

場へと成⾧しました。 

 当日参加が難しい方に向けに、アーカイブ（録画）受講の枠も６月 30 日（火曜日）まで開
放しています。 

 

〇過去の受講生のエピソード 
・子育てと在宅ワークを両立し、月５万円の収入を実現 

子育てで就業できなかったママが講座を通じたスキルの習得により、現在は在宅ワーク

で月５万円の収入を得るまでに成⾧しました。 
・副業から正社員へのキャリアアップ 

  育児休業の期間中に講座で実践的なスキルを習得し、副業から正社員へのキャリアアッ

プを果たしました。 
  

〇テレワーカー育成講座開催概要 

・アーカイブ受講申込締切：６月 30 日（火曜日） 
・本講座開始日：７月 11 日（土曜日） 全５回 

・会場（本講座）：ワークベース那須 

・詳細：別紙「チラシ」のとおり 

 

◇本件に関する問い合わせ先 

課・局名 係名 電 話 E-mail 

ふるさと定住課 事業推進係 0287-72-6955 teijyu@town.nasu.lg.jp 


